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ПО РЕЗУЛЬТАТАМ СБОРА, ОБОБЩЕНVIЯИ АНАЛИЗА ИНФОРМАЦИИ В ЦЕЛЯХ НЕЗДВИСИМОЙ ОЦЕНКИ
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регион: Томская область
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Ф.14.О. руководителя: Никифорова Марина Георгиевltа
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выявлЕнIIыЕ нЕдостАтки в дЕятЕльности орглнизлции и прЕдrожЕния по их устрднЕнию
По результrтаи оцеfiкп tФtтерtlя |iОгкрытость п дост}пяость I{нlDормtцпи об оргgяпзsцхI|ll:

1}:a"л:Р.|.:: 
**"]a" И анsлиза х_нформации выrвлено несоoтветстsие информации о деятельноgги оргмиз:tции культуры, размещенной на офrrцимьномсаите организации куЛьт)Фы в сети "ИнтернеI", ее содерr(анию и пОрядaу (фрме) ее пр€дОставления, устаноыlеНяому требованиrм лриказа МинистерстваКУЛЬТУРЫ РОССrrЙСКОЙ ФеДеРаtrИИ ОТ 20 феврм' 20_15 г, Лr 277 'Об Йвержд""ии треьо"аний к содержаяию и форме npi*."*.r", onqopn 

"unn 
оде,теJIъности орйнизаций кульryры, размецеrвой на фициальных сайтах уполнЪмоченяого qелерм""ого орЙпч исполнительной власти, орmновлосударствояIrой власт, с}6ъектов Российской Фелерачии, ор*rов мес."оrо 

"""oynp"*.rr" 
n организацяй культlры в сети ''Интернет''. Для усграцениЯвыяытенных яедостатков яеобходимо разместfrъ яа офrциальном сайге орmнизации в сеrи 'инriрп".'' n пр"u""й 

" "оответсгвие 
ивформацию о деятельност..организации, в частности:

- контапчые телфонЫ, адреса электояной ПОчты }л{редятеля/)^lредителсй
- адрес сайвучредителя/учредителей
- матерrмьно-технйч€ское обесп€чение пр€доставлеяия услуг
- копия плана финансОво-хозяйственной деяТельностп, утвержденнОго в устаноlrlеяном законодательством Российской Федералии порядке, или бюджепIмсмета (инФормация об объёме rrредоставлrемых услуг)

I:,:l,:.::,:u^||: ::Т ОРfаНИ]аЦИИ КУл ьryры отс}"тствует информация о дистанционных способах взаимодействия с пол},чател,яи услуг и ихQункtионирование, неоохо,rимо обеслечиiь ф)вкционирование следуюшей инфор,.tаtци о Дисган,,ионных способах взаймодействия с поrr}чатеJulми усл)т:- электонных сервисОв (форма для лодачя эЛектронного обращениЯ (жмобы, пiЙожения), пол)дения консульmции по оказываемым услугам и пшiх) ил1;
раздела "Часто задаваемые вопросы''
- технической возможности выражения пол)лателсм ус.п)г мнения о качестве оказания усJý/л орmнизfuцсй культуры (яаJичrе анкеты д.tя опрюса гр:Dкдан шIигиперссылкll на нее)

входеобследовмияв","*."о,",опо""*l"опl:Ji"'#Жlii*#fiffi,#;Ж;#ii#]]i##l"',;"u"rr,""анысучетомдоступяостидм
инвалидов. Необходимо обеспечить следующие условиrI доступностиi
- ооорудовавие входных групп пандусами (лодъемными rпатформами)
- аыделеЕяые сlDянкя дJuI автотанспоrгных сtrtедств инкцидов
- адалтированные ли(РТЫ, пор}^Iни! расширенные дверные про€мы
- сменные кресла-колrски
- специальяо оборудованные сан}lтарно-rигиеrrические ломещения В Организации кульlуры
В организации культуРы недостаточно условИй доступяости, позволЯ,о*rп* о""*й, u,rrr}"raTb усл}тя наравне с друIими, в чаgrности яеобходимо обеспечrгьв орланиз:rции сJIед/юrrце условия:
- лублирование дпя инвмидов по сл}пу и зревию звуковой и зрительной информации
- дуОлирование надпиСей, знаков и иной текстовой и граФической ивформацпп зяака"rп, 

"ыполнеt|ными рельефно-точечным шрифтом Брайля- возможность пр€досТаыlени, иямлидам по СЛУХУ (сл].ху и зрению) услуг с)Фдопереводчика (тифлосур!опереволчикф
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